
                                                    
 

 

                

                
                                

ETAPA IV: EVALUACION DE LA EXPERIENCIA 
 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 
 

 

 
 

Experiencia 
Laboral: 

Administración pública en organización y 
coordinación de jornadas comunitarias, ferias de 

servicios y eventos de carácter social a nivel 
estatal o regional. 

Años 
(mínimo) 

2 
años. 

Coordinación de equipos de trabajo 
multidisciplinarios, supervisión de personal y 

administración de proyectos. 

Años 
(mínimo) 

1 
año. 

Normatividad en materia de participación 
ciudadana, contraloría social, transparencia y 

protección de datos personales. 

Años 
(mínimo) 

1 
año. 
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